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Pravidlá na odmeňovanie za publikačnú, vedeckú a ďalšiu tvorivú 
činnosť a zvyšovanie vedecko – pedagogickej kvalifikácie 

 Cieľom vedenia i v roku 2015 je motivovať zamestnancov a odmeňovať ich za kvalitnú pedagogickú prácu a relevantné výstupy vo vede a umení. Odmeňovanie sa bude realizovať v súčinnosti vedenia a vedúcich ústavov na základe realizovaných aktivít a výstupov a to: - formou osobného ohodnotenia pri dlhodobo realizovaných vedeckých a umeleckých výstupoch a grantovej činnosti na základe ich centrálnej evidencie (za roky 2012, 2013, 2014)  - formou odmeny na základe na základe týchto pravidiel nasledovne:  
Príspevok evidovaný v karentovanom/Scopus časopise/zborníku    2000/1000 Eur 
Príspevok v Scopus evidovanom zborníku         500 Eur 
Vedecká monografia - zahraničná/domáca        1500/1000 Eur 
Kapitola vo vedeckej monografii – odmena v závislosti podľa počtu prispievateľov 
Učebnica             500 Eur 
Získanie zahraničného/domáceho grantu, resp. realizácia/podanie zahraničného grantu  

- odmena bude stanovená v závislosti od finančných prostriedkov získaných na grante, resp. 
miery zapojenia sa v rámci projektu. 

Úspešná habilitácia         1000 Eur 
Úspešná inaugurácia         2000 Eur 
Umelecká činnosť v kategórii ZZZ       1000 Eur 
Ocenenie študentskej práce na medzinárodnej úrovni/domácej úrovni    300 Eur     
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