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Clanok 1
V§eobecné ustanovenia

- Fakulta architektary STU v Bratislave (dalej len »fakulta“) vykonava podnikatefsku ginnost
(dalej len ,PC") v stlade s §18 z&k. &.131/2002 Z.z. o vysokych $kolach o zmene a doplneni
niektorych zékonov v platnom znenf a s ,Pravidlami pre vykonavanie podnikatelskej &innosti na
STU 9/2013".

. Fakulta v ramci PC vykonava za uhradu &innost nadvazujucu na jej vzdelavaciu, vyskumna,
vyvojovu, umelecku a dalSiu tvoriva &innost alebo &innost sltziacu na ucinnejsie vyuzitie ludskych
zdrojov a majetku.

. Fakulta vykonava PC na zaklade Zivnostenského opravnenia Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave &. 101 10162 vydaného Obvodnym Gradom Bratislava.

. Hlavnym ciefom PC je ziskavat mimorozpottové zdroje, ktoré fakulta pouziva v sulade so zakonom.

. Na financovanie riesenia tloh v ramci P& nie je mozné pouzit prostriedky ziskané zo $tatneho
rozpod&tu.

. Ekonomické odd. (dalej len "EQ") vedie a uchovava evidenciu o kalkulacii cien pre kazdu
vykonavanu &innost v stlade so zakonom o cenach.
Za vykon PC a za dodrziavanie tychto pravidiel zodpoveda v plnom rozsah u fakulta.

Clanok 2
Uzatvorenie pravneho vztahu zikazky

. Uzatvorenie zmluvy o dielo alebo objednavky sa riadi ustanoveniami zak. ¢.513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik. Zodpovedny riesiter zakazky prostrednictvom EO predklada dekanovi na
podpis zmluvu o dielo v piatich rovnopisoch, respektive objednavku v dvoch rovnopisoch.

.V pripade, Ze pripravovana zakazka obsahuje inovativne prvky, 2e bola ziskana sutaznym
spdsobom a Ze ma charakter vyskumnej Glohy, prediozi zodpovedny riesitel sudasne
s navrhom zmiuvy aj doklady preukazujlce tieto skuto&nosti, ako aj prislusné vyhlasenie.

. EO pred podpisanim zmluvného vztahu dekanom zaeviduje zakazku, zabezped&i kontrolu
podkladov a za$le ich objednavatefovi. EO po podpisani objednavky/zmluvy oboma
stranami ich nahra do EIS Magion a zabezpeéi zverejnenie zmluvy v Centralnom registri zmluv.

.V sulade s Podpisovym poriadkom STU je dekan opravneny podpisovat objednavky a
zmluvy o dielo do vy$ky 50 000,- eur (bez DPH). Zmluvy o dielo s vy$8ou sumou podpisuje
rektor, prip. dekan na zaklade poverenia rektorom.

Clanok 3
Kalkulacia ceny

. Kalkulovana cena (dalej len ,KC*) je stanovena v stlade s ustanoveniami zak.€.18/1996 Z.z. o
cenach, zak.¢.595/2003 Z.z. o dani z prijmov a zak. &. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v platnych zneniach.

. STU je pri vykonavani podnikatelskej &innosti platcom DPH.

.V sulade s Vnutornym predpisom &. 9/2013 ,Pravidl& pre vykonavanie podnikatelskej &innosti na
Slovenskej technickej univerzite v Bratislave zo dia 05.11.2013"



4. Kalkulagny vzorec ceny pre PC ma zavaznu &truktaru. Zodpovedny riesitel predklada na EO navrh
zakazky sucasne s kalkulaciou ceny, ktora je spracovana v $trukture v zmysle odseku 4.

5. Struktura kalkulaéného vzorca:

a) Priame mzdy (PMz) mzdy a zakonné odvody,

b) Priamy material, odbytové naklady 9% suroviny, polotovary, postovné,
cestovne, spotrebny a kancelarsky

material, sluzby, propagacia, rekiama,
naklady na prepravu atd’.,

c) Ostatné priame naklady kooperéacia na zaklade podpisanej
zmluvy o kooperacii (externé
subdodavky),

d) Nepriame naklady - energie 7% energie, informaény servis, riadenie,
sluzby,

e) Nepriame naklady 2% administrativny servis,

f) Spravna rézia -rézia FA 1% naklady, ktoré vznikaja pri
zabezpec&ovani a realizacii PC,

g) Spravna rézia - rézia STU 1% vo vyske 1% z celkového vynosu PC,

h) Primerany zisk 5% zavazne stanoveny smernicou STU

vo vyske 5% z kalkulovanej ceny; deli
sa 3% ustavu a 2% pre celofakultné
ucely;

6. Vyska suctu poloZiek ,priamy material* (&l. 3, odsek 4, pism. b) a ,ostatné  priame néklady —
kooperacia” (¢l. 3, odsek 4, pism. ¢) sa stanovuje v rozsahu maximalne do 75 % z KC zakazky.
V odévodnenych pripadoch méze byt vy$ka priamych nékladov aj vyssia po pisomnom zdévodneni
tychto nakladov (zvysené naklady na cestovné, kooperacia a pod.) po schvaleni dekanom. Priame
naklady sa musia vy&erpat v prislu§nom kalendarnom roku, v ktorom sa prace v ramci zmluvy o
dielo vykonali a fakturovali.

Clanok 4
Pracovnopravne vztahy a
Odmerniovanie

1. Odmenovanie v ramci podnikatelskej &innosti sa riadi ustanoveniami zak.€.225/2012 Z.z. Zakonnik
prace. Po podpise zmluvy o dielo sa prace vykonavaju na zaklade:

a) Odmeny - kmefiovi zamestnanci fakulty st odmeriovani formou odmien. Formou dohody o
vykonani préce alebo dohody o pracovnej Cinnosti mdzu byt vyplateni len ti zamestnanci
fakulty, ktori st su¢asne poberatelmi déchodku. Odmeny sa pripo&itavaju k mzde za pracu z
pracovného pomeru.

b) Dohody o vykonani prace - fakulta uzatvara dohodu o vykonani prace s fyzickou osobou,
ktora nie je zamestnancom fakulty. Predpokladany rozsah prace (pracovne; Glohy), na ktory
sa dohoda uzatvara v ramci celej STU, nesmie prekro&it' 350 hodin v kalend&rnom roku.

¢) Dohody o pracovnej &innosti — fakulta uzatvara dohodu o pracovnej Cinnosti s fyzickou
osobou, ktora nie je zamestnancom fakulty. Predpokladany rozsah ¢innosti, na ktory sa tato
dohoda uzatvara, méze byt najviac 10 hodin tyzdenne. Zamestnanec je zodpovedny za
dodrzanie tyzdenného limitu pri uzatvoreni viacerych dohéd o pracovnej &innosti sucasne.



d) Dohoda o brigadnickej praci $tudenta - zamestnavatel uzatvara dohodu s fyzickou oscbou,
ktora ma statut Studenta. Na zaklade tejto dohody méze Student vykonavat pracu v rozsahu
neprekracujucom v priemere polovicu uréeného ty2denného pracovného ¢asu (20 hodin
tyZzdenne). Neoddelitelnou sti¢astou dohody je potvrdenie statutu $tudenta.

. Pracovny ¢as zamestnancov, ktori vykonavaju pracu na zaklade dohéd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru v priebehu 24 hodin nesmie presiahnut 12 hodin.

. Pred uzatvorenim dohody o vykonani prace, dohody o pracovnej ¢innosti a dohody o brigadnickej
praci $tudenta nahlasi RPC zamestnanca do Socialnej poistovne.

- Vy$ku hodinovych sadzieb miezd stanovuje zodpovedny riesitel Ulohy. Odporu¢ané maximéaine
hodinové a zU¢tovacie sadzby pre vypod&et osobnych nakladov (mzda bez zakonnych odvodov):

Profesor........c..ocovvviiiiio e 100,eur
docent........coooveiiiiicee e, 70,-eur
odborny asistent, PhD........................ 40,-eur
odborny asistent................................. 30,-eur
doktorand...........ccccoeceiiiiiieviiii 20,-eur
technicky pracovnik...............cc.......... 15,-eur
administrativny pracovnik................... 10,-eur
student...........ccocoiiii e, 10,-eur

. Pri brigadnickej praci $tudenta je brigadnik povinny min. 2 dni pred za&atim prace a uzatvorenim
dohody dolozit' na Odd.ludskych zdrojov oznamenie a &estné vyhlasenie, e si su&asne neuplatiuje
u iného zamestnavatela v tom istom kalendarnom mesiaci neplatenie poistného na déchodkové
poistenie a poistného do rezervného fondu solidarity (podra § 227a zak. & 461/2003 Z.z. o
socialnom poisteni v zneni zak. &. 413/2012 Z.z.).

. V8etky prislugné tla¢iva k uzatvoreniu dohdd je potrebné dorutit na Odd.fudskych zdrojov
minimalne 2 dni pred  zatiatkom prace. Prilohou tejto smernice je Oznamenie a gestné vyhlasenie
k dohode o brigadnickej praci tudenta na U¢ely uplatnenia prava podia § 227a zak.&.461/2003 Z.z.
socialnom poisteni v platnom zneni,

Clanok 5
Fakturacia

. EO vystavuje faktaru na zaklade preberacieho protokolu alebo pisomného poZiadania
zodpovedného riesitela zakazky po ukon&eni prace, diela alebo poskytnuti sluzby objednavatefovi.
Faktura je vystavena v stlade s ustanovenim zak. &. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty v
zneni neskorsich predpisov .

- Odmeny jednotlivym rieitelom vo vy$ke priamych miezd sa vyplacaju az po Ghrade faktury
objednavatelom s vynimkou tych pripadov, ked objednavatel poskytne riesitelovi preddavok vo
vyske zodpovedaijlcej vyske priamych nakladov.

Clanok 6
Nakup za hotovost’
{drobny nakup)

. VSetky nakupy musia byt realizované jedine bezhotovostne formou objednavky a faktury. V
nevyhnutnych pripadoch (mimoriadne situécie napr. ukon&ovanie prac - xerografické prace na
zavere¢nej sprave, nevyhnutné nakupy priamo v teréne pri meracich alebo prieskumnych pracach)
je moznost nakupu v hotovosti do vy$ky 30,- €, pri re$pektovani zak.¢. 25/2006 Z.z. o verejnom
obstaravani v zneni neskorsich predpisov.
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. Platby v hotovosti je mozné podfa §12 ods. 1 pism. ¢) zak. & 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici

pouzit iba na uhradu:

a) postovného,
b) spravnych poplatkov a odmien notérovi,
€) nakupu cenin a kolkov.

. Nakup ostatnych komodit sa zabezpeéuje vyhradne prostrednictvom vybranych dodavatelov na

zaklade zak. &. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 7
Zavereéné ustanovenia

. Ustanovenia tejto Smernice je mozné menit alebo dopliat iba pisomnym i dodatkami.

Tato Smernica nadobuda platnost' a Uginnost difiom jej vydania.

Touto Smernicou sa zruSuje Smernica dekanky FA &./2012 zo dfia 15.5.2012 k Pravidlam pre

vykonavanie podnikatelskej ¢innosti na FA STU ¢&. 9/2003-N.

Bratislava 1.11.2014

Doc.Ing.arch Lubica Vitkova, PhD.
dekanka

Priloha: Vzor kalkulaéného listu



Kalukulaény list zakazky ¢.:

Riesitel zakazky:

Kalkukacia ceny zakazky:

% €

Priame naklady - odmeny

Priamy materidl 9%

Ostatné priame ndklady (subdodavky)

Nepriame naklady - energie 7%

Nepriame naklady - administrativa 2%

Spravna réZia - rézia FA 1%

Spravna réiia - rézia STU 1%

Zisk pracoviska 3%

Zisk FA 2%

Cena zakazky spolu bez DPH

V Bratislave, diia

podpis riesitela

Uétovanie

Priame naklady - zakazka ¢.

Rézia spolu FA - 13 % - zdkazka ¢.

Zisk ustavu €. -3 % - zdkazka ¢.

Spolu zdkazka ¢. bez DPH

podpis tajomnicky




